
Lançado em julho de 2000, o Compacto Global das Nações Unidas é um modelo para as empresas que estão 
comprometidas com a sustentabilidade e as práticas empresariais responsáveis. Com iniciativas aprovadas 
pelos executivos das empresas, o Compacto Global visa alinhar operações de negócios e estratégias em todos 
os lugares, com dez princípios universalmente aceitos nas áreas de direitos humanos, trabalho, meio ambiente 
e anticorrupção.

Através de um amplo espectro de ferramentas de gestão, recursos e programas, o Compacto Global das 
Nações Unidas segue dois objetivos complementares:
- Integrar os dez princípios mais relevantes nas atividades empresariais em todo o mundo (ver mais infor-
mações no site do Compacto Global).
- Catalisar ações de apoio a objetivos mais amplos das Nações Unidas, incluindo os Objetivos do Milênio.

Ao fazer isso, os negócios – como o principal agente de condução da globalização – podem ajudar a garantir 
que os mercados, comércio, tecnologia e finanças avancem na forma de beneficiar economias e sociedades em 
toda parte, contribuindo para uma economia mais sustentável e inclusiva, globalmente. O Compacto Global das 
Nações Unidas é uma iniciativa voluntária que se baseia na prestação de contas públicas e na transparência.

Saiba mais em: www.unglobalcompact.org
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