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CAETE E SABARA

Parcerias Sustentaveis
Conheca os selecionados para
participar do programa.

Temos vagas!
Confira dicas sobre como ingressar
na AngloGold Ashanti.
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Meio ambiente
Saiba mais sobre as areas preservadas
pela AngloGold Ashanti.

Yasmin Alves esta construindo uma histéria marcada por aprendizado, desafios e crescimento
profissional na AngloGold Ashanti.

Quando determinacao
encontra oportunidade

Na AngloGold Ashanti, celebramos
histérias que mostram que a mineracéo
também é feita de oportunidades.

Esse compromisso ganha forma no
incentivo ao desenvolvimento e na
confianca depositada em quem decide
crescer. Foi assim com Yasmin Alves,
operadora de Equipamentos Pesados
na unidade Cuiaba.

Moradora de Caeté, ela iniciou sua
trajetéria apds se formar no curso

de Manutencdo Mecénica, em 2022,
pelo Programa PRO, realizado pela
AngloGold Ashanti em parceria com a
Fundacao Educacional de Caeté (FEC).
O incentivo também veio de casa: seu

esposo, Romario Silva, que trabalha na
AngloGold Ashanti desde 2019, sempre
a motivou a seguir esse sonho.

Em julho de 2024, Yasmin passou

a integrar a equipe de Obras

Especiais, atuando como operadora

de Manipuladora Telescépica. “E um
trabalho desafiador e muito gratificante.
A AngloGold Ashanti oferece estrutura
e seguranca para realizarmos nossas
atividades com confianga, sou muito
feliz aqui”, destaca Yasmin.

Histérias assim nos lembram que
coragem transforma caminhos e inspira
novos comegos B

OIl34, vizinho!

A AngloGold Ashanti acredita que
o desenvolvimento se constroi
com dialogo e presenca. O Jornal
Boa Vizinhanga € uma das nossas
formas de comunicagdo com
moradores de Sabara e Caeté.

A empresa também mantém
escuta ativa e uma equipe
dedicada ao relacionamento

com a comunidade, promovendo
proximidade, transparéncia e troca
constante, porque entendemos
que é assim que fortalecemos
vinculos e construimos

solugcdes em conjunto.

Nossos canais de comunicacéo
estdo abertos para escutar
vocg, 24h por dia, todos os
dias da semana.

Site: www. anglogoldashanti.com.br

Telefone: 0800 7271 500

Tiago Afonso de Oliveira
Especialista em Relacionamento
com Comunidades




Porta de entrada para o futuro:
veja como ingressar na AGA

Na AngloGold Ashanti, profissionais constroem trajetérias marcadas por aprendizado,
desenvolvimento e oportunidades.

A AngloGold Ashanti mantém diferentes
programas chamados de porta de
entrada, porque eles facilitam o acesso
de quem quer trabalhar na empresa.
Essas iniciativas conectam formacéo e
pratica, preparando profissionais para
atuar na mineragdo, em um ambiente
que une seguranca, tecnologia e
responsabilidade socioambiental.

Para entender como funciona essa
selegdo e o que a empresa busca em
novos talentos, conversamos com
Luciana Felix, diretora de Cultura,
Talento e Desenvolvimento Latam da
AngloGold Ashanti.

Quais sao os principais programas
de porta de entrada da AGA?

Hoje temos o Programa de Estagio,

o Programa de Aprendizes e o Pro,
que estruturam a entrada de novos
profissionais e oferecem capacitagédo
alinhada as necessidades do negécio.

Quais areas tém maior demanda
para contratacao atualmente?

As areas operacionais, especialmente
mina e manutencao, concentram boa
parte das oportunidades.
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Em quais cursos ou capacitacoes
vale a pena investir para

trabalhar na AGA?

Cursos técnicos como Seguranga do
Trabalho, Mecéanica, Eletromecéanica,
Eletrotécnica, Automacéo Industrial,
Instrumentagéo, Mineragéo, Quimica e
Meio Ambiente sdo muito relevantes.
Também fazem diferenca capacitagdes
em Excel, Power Bl, estatistica
aplicada, SQL, automagéo, loT
industrial, redes e cibersegurancga,
gestdo ambiental, direitos humanos e
compliance.

Além das habilidades técnicas, o que
é avaliado em um candidato?

O interesse em aprender
continuamente, proatividade,
mentalidade de seguranca,
comunicacgao clara e respeitosa,
escuta ativa, colaboragao, pensamento
analitico, organizacéo, inteligéncia
emocional e ética.

Quais sao as oportunidades de
desenvolvimento oferecidas?

Nossos programas combinam
capacitacao especifica com aplicagao
pratica e apoio da liderang¢a, garantindo

uma preparacao consistente e alinhada
as necessidades do negécio.

Como a empresa garante um
ambiente seguro e acolhedor?
Nosso proposito e valores
organizacionais orientam
comportamentos e relagdes. Contamos
com treinamento introdutério, que
ajuda novos empregados a se
ambientarem, um padrinho, que apoia
nos primeiros 45 dias e o canal Speak
Up para receber e tratar eventuais
desvios de conduta.

Que dicas vocé da para quem quer
se destacar?

Mesmo no inicio da carreira, é
importante incluir no curriculo
experiéncias académicas, voluntariado
e projetos que evidenciem habilidades
comportamentais. Para quem ja esta
no mercado de trabalho, € importante
destacar as experiéncias profissionais.
Antes da entrevista, pesquise sobre

a empresa, reflita sobre como pode
contribuir e seja sempre transparente
sobre sua formacéo e experiéncias.

Luciana Félix compartilha dicas para quem
quer trabalhar na AngloGold Ashanti.

Quer trabalhar na AGA? Escaneie
o QR Code e confira as
oportunidades disponiveis!




Parcerias Sustentaveis: conheca os
negocios sociais apoiados em 2026
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Empreendedores de Sabara e Caeté selecionados para a 16 edicdo do Programa

Parcerias Sustentaveis.

Empreendimentos de Caeté e Sabara
foram selecionados para a 16® edicao
do Parcerias Sustentaveis, uma
iniciativa do Instituto AngloGold Ashanti
voltada para o fortalecimento do
empreendedorismo social nas cidades
em que a empresa atua.

Ao logo de 2026, os participantes vao
receber R$ 60 mil em apoio financeiro,
capacitagéo técnica e mentorias para
gestédo de pessoas e elaboracéo de
planos de negdcio.

Saiba mais sobre os projetos
selecionados de Caeté e Sabara:

+ Do Campo ao Copo, de Caeté:
Cervejaria artesanal que pretende
consolidar a regido como rota de
turismo gastrondémico e cultural.

+ Minas Bar (@minasbarsbr),
de Sabara: Centro cultural e
gastronémico na Praca Santa Rita,
com foco em turismo de experiéncia.

- Sankofa, de Sabara: Agéncia
transmidia que apoia artistas na
elaboracéo de projetos e participacao
em editais culturais.

« Entre Trilhas (@entretrilhassabara),
de Sabara: Espaco cultural e
gastrondémico no distrito de Pompéu
que busca fortalecer a Rota do Ferro
como corredor cultural.

O Parcerias Sustentaveis também
reinvestira em negocios sociais que
foram destaques na edicédo de 2025,
reforcando o compromisso com

o desenvolvimento continuo das
iniciativas apoiadas. Esse € o caso
de trés empreendimentos de Caeté -
Oficina dos Encaracolados, Recicla
Mais Caeté (@reciclamaiscaete)

e Nucleo de Amparo ao Autista
(@nucleoama_caete) - e dois
empreendimentos de Sabara:

Lara Stephany Beauty
(@larasthefanybeauty) e Casa
Imagine (@casaimaginebr) P

Pascoa animada nas comunidades

A Semana Santa e a Pascoa sdo momentos de reflexao, fé e
renovagdo. Com apoio da AngloGold Ashanti, associagdes
comunitarias promoveram atividades para celebrar essas

datas em Pompéu e no Gaia.

Durante o periodo quaresmal, a Associagdo de Moradores e
Amigos do Bairro Pompéu (Amap) preparou uma celebragéo
eucaristica seguida pelo tradicional café no adro da Capela
de Santo Anténio do Pompéu. Na Semana Santa, aconteceu
a celebracdo do Domingo de Ramos e da procisséo, a
cerimobnia de lava-pés, a via-sacra pelas ruas da comunidade
e a vigilia pascal. Finalizando os ritos, no Domingo de
Pascoa, houve distribuicdo de ovos de chocolate.

Ja no Gaia, a Associagdo Comunitaria do Bairro Gaia
(Ascobaga) promoveu, na praga local, um almoco de Pascoa

com entrega de chocolates.

Esses eventos séo tradicionais na comunidade e
representam oportunidades de encontro e convivéncia,

principalmente em datas especiais P




Natureza protegida em Sabara e Caeté

A area também é utilizada pela comunidade para
caminhadas, contemplacéao e esportes na natureza.

A empresa atua na preservacgao e recuperagao de areas
degradadas, além de apoiar agbes de prevengédo e combate
a incéndios florestais em parceria com iniciativas locais.

Essa RPPN abriga espécies como onga-parda, lobo-guara
e mais de 240 aves, além de plantas nativas importantes.
“Ao proteger a biodiversidade, fortalecemos o territério e
construimos um legado positivo para o futuro, contribuindo
As RPPNs fortalecem ag&es de preservac&o ambiental e contribuem com a geragao dos servigos ecossistémicos, téo essenciais
para a conservagao da biodiversidade no territério. para a qualidade de vida da sociedade”, destaca Diego
Pereira, superintendente de Patriménio Cultural e Ambiental.

As RPPNs (Reservas Particulares do Patrimdnio Natural) sdo
areas protegidas por iniciativa voluntaria, em que empresas
ou pessoas fisicas assumem o compromisso de fomentar a

preservagio ambiental Confira o video sobre as RPPNs

mantidas pela AngloGold Ashanti.

A AngloGold Ashanti mantém quatro RPPNs, sendo a maior
delas a RPPN Cuiab4, localizada em Sabara e Caeté, com
726 hectares - o equivalente a mil campos de futebol oficiais.

Caga-pa|a\/ras EDADILIBASNOPSER
GMRQAOGJRASI VAAM
. . ) REAPROVEITAMENTDO
O cuidado com o meio ambiente comega com pequenas
atitudes e com o uso consciente dos recursos naturais. EDADI LIBATNETSUS
Na AngloGold Ashanti, atuamos com foco na AB EGIPLVUHEAPXME
PRESERVA(}AO dos recursos hidricos e redugéo do uso GYZTTMZI OLZMRBRETSN
de AGUA nova, ampliando o REAPROVEITAMENTO nas UKUANSUVKOAROTI A
operacgoes e fortalecendo a RESPONSABILIDADE no uso
consciente. Também investimos na PROTE(;Z\O das fontes ANE I A e AKLNBRTBEG
e das bacias, promovendo mais SUSTENTABILIDADE e GELSOACGCAVRESERPA
reduzindo impactos ambientais. LEOTEAZREYX I CBI YV
) URTEHZCDUTI TALMD
Agora é sua vez: encontre no emaranr_\a_do de DBDNCIEHTPEJODNU
letras as palavras em destaque e participe do
nosso caca-palavras!
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04, eu sou a Agata, assistente virtual ’
da AngloGold Ashanti. Em caso de o -
divida, sugestao e reclamacéo, entre -
em contato conosco. '1-«' ¥ ‘,

Canal de relacionamento com a comunidade E-mail: canalderelacionamento@anglogoldashanti.com.br
disponivel 24h por dia, todos os dias da semana. Site: www.anglogoldashanti.com.br

)fé? Telefone: 0800 7271 500 anglogoldashantibr

WhatsApp: 0800 7271 500 logoldashantibrasil
ANGLOGOLDASHANTI (texto, mensagem de voz, foto ou video). @ anglogoldashantibrasi

0 papel utilizado para produzir este jornal provém de fontes responsaveis.




